. aGricuLTURA EL COLEGIO SUPERIOR AGROPECUARIO DEL ESTADO DE GUERRERO
' A TRAVES DEL CENTRO DE ESTUDIOS PROFESIONALES

CSAEGRO

CONVOCA

A todas las personas que deseen concursar mediante examen de oposicion para ocupar la
siguiente plaza: :

Nombre del Puesto Profesor-Investigador Convocatoria No. | CEP-03-2023
Cédigo de Puesto Asoaado A Numero de vacantes 1
Titular A
Sueldo Bruto Con maestria $ 15,314.92
Mensual Con doctorado $ 22,243.75
AGSGIpGIar ael Centro de Estudios Profesionales Sede Cocula, Gro.
Puesto
1. Impartir cursos en nivel superior.
2. Desarrollary participar en proyectos de investigacién y extension, en
areas rurales.
3. Vincular las actividades académicas con las actividades productivas
en el sector agropecuario.
4. Formar e integrar grupos de trabajo, academias y cuerpos
colegiados.
5. Elaboracion de apuntes, manuales, prototipos de ensefianza.
: 6. Participacion en comisiones, grupos colegiados y actividades
Funciones

administrativas que se le asignen.

7. Participacion en las actividades inherentes a la vida institucional,
académica y civico-cultural.

8. Colaboracién en la planeacién o redisefio de programas de
fortalecimiento académico.

9. Participacion en la evaluacién y acreditacion de los programas
educativos ofrecidos en el CSAEGRO.

10. Participacidon en modificacién de Planes de Estudios en el CEP-
CSAEGRO.

11. Elaborar proyectos de inversion, si se requiere.

Principales

Nivel de estudios: Maestria o Doctorado en Biotecnologia
(preferentemente  en posgrados  realizados en
instituciones consideradas dentro del padréon de
Escolaridad excelencia del CONACYT).

Grado de avance: Titulado con Cédula de Grado.

Carrera genérica: Ingeniero(a) Agronomo(a) Zootecnista,
Médico Veterinario Zootecnista.

Experiencia
laboral o
Profesional

Experiencia minima: 2 afios preferentemente en
Biotecnologia aplicada a la Zootecnia.

Perfil

Facilidad de palabra, manejo de grupos y trabajo en
equipo. Experiencia de manejo de grupos en plataformas
virtuales. Ser propositivo, tener juicio critico, ser reflexivo,
proactivo, competitivo, poseer liderazgo.

Habilidades

Conocimientos
Yy experiencia | Biotecnologia aplicada a la Zootecnia.
docente en:

Idiomas Inglés intermedio y Espafiol en caso de ser extranjero.

Manejo de sistemas de cémputo, software, estadistica y

Otros T . g .
diseflos experimentales, generacion y manejo de
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tecnologias aplicadas en la biotecnologia, manejo de
equipo de laboratorio aplicado a la biotecnologia, manejo
de especies pecuarias.

BASES DE PARTICIPACION

Requisitos de
participacion

Podran participar aquellas personas sin distincion de género, edad, discapacidad,
condicién social, condicion de salud, religion, opiniones, preferencias sexuales,
estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana, que reldnan
los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para el puesto, ademas de los
del proceso en el que se desarrolla este concurso los cuales se encuentran
estipulados en el Reglamento Interno de Ingreso para Profesores-Investigadores
del CSAEGRO. Asimismo, se deberd acreditar el cumplimiento de los siguientes
requisitos legales: ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o
extranjero cuya condicidén migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber
sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; tener aptitud
para el desempefio de sus funciones en el servicio publico y acreditar la
evaluacion documental, los exdmenes psicométricos y entrevistas.

Documentacion
requerida

Las y/o los aspirantes deberan enviar su documentacion en formato electrénico

segun lo establecido en la presente convocatoria:

1.  Solicitud de empleo elaborada con fotografia.

2. Acta de nacimiento y/o forma migratoria FM3 segUln corresponda.

3. Identificacion oficial vigente con fotografia y firma (se aceptara credencial

para votar con fotografia o pasaporte).

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

Cartilla Militar Liberada (en el caso de hombres hasta los 40 afios).

Curriculum vitae detallado y actualizado con fotografia, que incluya:

a) Documentacién que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto
por el que se concursa (titulo y cédula profesional del Ultimo grado de
estudios).

b) Documentacién que acredite la experiencia adquirida.

7. Carta de Antecedentes no Penales. *

8. Constancia de no inhabilitacién para el servicio publico. *

*El numeral 7 y 8 Unicamente los presentard quien resulte ganador o
ganadora del concurso.

Nota: Presentar documentacion apdcrifa, alterada o que no corresponda al
aspirante, serd motivo de descalificacion del proceso de seleccion.

oo A

Registro de
aspirantes

Las solicitudes para la inscripcién al concurso deberan ser enviadas a los correos
electrénicos:

ruben.gutierrez@csaegro.edu.mx

ruben.gutierrez@csaedro.gob.mx

luisa.rodriguez@csaegro.edu.mx

luisa.rodriguez@csaedro.gob.mx

regulo.jimenez@csaegro.edu.mx

regulo.jimenez@csaegro.gob.mx

Periodo de
recepcion de
documentos

La presente convocatoria queda abierta a partir de la fecha de su publicacién y se
cierra el viernes 17 de febrero de 2023.

Programacion

A las y/o los aspirantes que cumplan con el perfil requerido, se les notificara a
través de correo electronico, el lugar, la fecha y la hora programada para el examen
psicométrico y la entrevista.

Evaluaciones y
entrevistas

Del lunes 20 de febrero al 03 de marzo de 2023, se realizaran:
1. Evaluacién de trayectoria académica y laboral (Evaluacién curricular)

2. Examen psicométrico.
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3. Examen escrito.

4. Exposicion frente a grupo académico de cada una(o) de las y/los
aspirantes, en la cual deberan exponer (en maximo 10 minutos) el tema
para exposicion elegido por el jurado relacionado con el drea de
experiencia solicitada.

5. Presentar documento escrito con una propuesta de proyecto original de
investigacion, en el area de concurso, el cual deberd contener:
antecedentes, marco tedrico, objetivos, metas a mediano y largo plazo,
metodologia, requerimientos financieros, cronograma de actividades y
referencias bibliogréficas todo lo anterior en maximo diez cuartillas.

6. Examen de Inglés.

Jurado para el
proceso de
ingreso

Estaréd integrado por la Direccién General, Direccién del Centro de Estudios
Profesionales, Direccién del Centro de Estudios Téchicos y tres Profesores-
Investigadores del CSAEGRO afines al perfil de la convocatoria.

Presentacion
de resultados

Al o la aspirante que resulte seleccionado(a) se le comunicara via telefénica, a mas
tardar el martes 06 de marzo de 2023.

Recursos de
impugnacién

Deberan interponerse por escrito ante el H. Consejo Consultivo del CSAEGRO, a
mas tardar el tercer dia habil siguiente a la fecha de publicacién de los resultados
o en el caso de violacién a las reglas de procedimiento, a mas tardar el tercer dia
habil siguiente a la fecha de la presunta violacidn.

Periodo de
contratacion

La contratacion sera por cinco meses y medio, a partir del 16 de marzo de 2023 en
caso de no haber impugnacion.

Resolucidon de
dudas

A efecto de garantizar la atencién y resolucién de las dudas que los aspirantes
formulen con relacién a los puestos y al proceso del presente concurso, se
encuentran disponibles los correos electrénicos:
ruben.gutierrez@csaegro.edu.mx_ ruben.gutierrez@csaegro.gob.mx
luisa.rodriguez@csaegro.edu.mx vy luisa.rodriguez@csaegro.gob.mx asi como el
numero telefénico: 736 33 5 04 80, de lunes a viernes de 08:00 a 14:00 horas.

Transitorios

Los casos no previstos en la presente convocatoria, serdn resueltos por el Jurado

designado para el proceso de ingreso.

Cocula, Gro., a 30 de enero de 2023.

DR. REGULO JIMENEZ GUILLEN
DIRECTOR GENERAL DEL CSAEGRO




